
                                                            Приложение 1 к приказу №359-ОД   от 13.11.2023г. 

 
План 

работы базовой площадки МБОУ СШ № 36  

по внедрению системы формирующего оценивания  

на 2023-2024 учебный год 

 

Цель: создание системы работы по использованию технологии формирующего оценивания  как средства повышения мотивации 

обучающихся. 

Задачи: 

1. Создать систему работы по использованию технологии формирующего оценивания. 

2. Повышение профессиональных компетенций педагогов в данном направлении. 

3. Диагностировать учебную мотивацию, учебные достижения школьников. 

 

№ 

 

п/п 

Задачи Мероприятия сроки Ответственные 

1. Создать систему работы по 

использованию технологии 

формирующего оценивания. 

   1.Провести анализ работы базовой площадки по внедрению 

системы формирующего оценивания в школе в 2022-2023 гг  

  2.Планирование работы на 2023-2024 гг 

Заседание ТГ №1 

 

Ноябрь  

2023 

Бугаева А.Н., зам. 

директора,  

Мульцина А.А., 

руководитель ШМО 

1. «Формирующее оценивание в условиях введения 

обновленных ФГОС» 

2. Анализ диагностики уровня учебной мотивации 

обучающихся школы. Заседание ТГ №2 

Декабрь 

2023 

Бугаева А.Н., зам. 

директора,  

Мульцина А.А., 

руководитель ШМО, 

педагог-психолог 

Посещение серии открытых уроков в системе формирующего 

(критериального) оценивания  

(Лицей № 7)  

 

Январь 

 2024 

Учителя творческой 

группы 

Разработка и проведение открытых уроков в системе 

формирующего (критериального) оценивания для педагогов 

МБОУ СШ №36: 

-пополнение методической копилки на сайте ОУ 

(технологические карты уроков, видеозапись уроков, анализ 

уроков по ФО) 

Февраль 

2024 

Учителя творческой 

группы  



Подведение итогов деятельности творческой группы ГБП за 

первое полугодие. Заседание ТГ №3 

Январь 2024 Бугаева А.Н., зам. 

директора,  

Мульцина А.А., 

руководитель ШМО 

Провести заседание ТГ ГБП на тему «Инструменты 

мониторинга учебного процесса». Заседание ТГ№4 

 

Февраль 

2024г. 

Бугаева А.Н., зам. 

директора,  

Мульцина А.А., 

руководитель ШМО 

Провести заседание ТГ ГБП на тему «Использование веб-

инструментов для разработки шаблонов формирующего 

оценивания». Заседание ТГ№5 

Апрель 

2024г. 

Бугаева А.Н., зам. 

директора,  

Мульцина А.А., 

руководитель ШМО 

Анализ деятельности ГБП за 2023-2024г. Заседание ТГ №6 

(пополнение методической копилки наработками площадки 

по ФО, на сайте школы) 

Май 2024г.  Бугаева А.Н., зам. 

директора,  

Мульцина А.А., 

руководитель ШМО 

2.  

Повышение профессиональных 

компетенций педагогов в данном 

направлении 

Участие в педагогическом марафоне для школ города 

«Формирующее оценивание в условиях введения 

федеральных образовательных программ»  

-пополнение методической копилки на сайте ОУ 

(технологические карты уроков, видеозапись уроков, анализ 

уроков по ФО) 

Март 2024г. Учителя творческой 

группы 

Наполнение  методической  копилки учителей начальной 

школы (на сайте) 

Май 2024г. Бугаева А.Н., зам. 

директора,  

Мульцина А.А., 

руководитель ШМО 

Участие педагогов творческой группы в мероприятиях 

краевого уровня по диссеминации наработанного опыта в 

области критериального оценивания.  

Январь – 

август 

2024г. 

Учителя творческой 

группы 

3. Диагностировать 

учебную мотивацию, 

учебные достижения 

школьников 

 

 Психологическое тестирование Ноябрь 2023 

апрель 2024 

Педагог-психолог 

 


